CHINDER
HUS
ROSEN
GARTEN Das Qualicisabel

Kindertagesstdtten

Das Chinderhus Rosengarten ist eine mehrfach ausgezeichnete Kindertagesstatte (QualiKita), die in landli-
cher Umgebung an drei Standorten Kinder ab drei Monaten bis zum Kindergartenende betreut. Unsere 64
Betreuungsplatze werden von einem engagierten Team aus rund 30 qualifizierten Mitarbeitenden verant-
wortungsvoll gefiihrt. Das Chinderhus Rosengarten wird von einem Verein betrieben und verfolgt keine
Gewinnabsichten.

Im Rahmen einer Nachfolgeregelung suchen wir dich — eine kompetente und motivierte Personlichkeit,
die gemeinsam mit dem Team unsere Betriebsqualitat weiterentwickelt und den Betrieb mit Herz und
Verstand flhrt. Wir suchen per 1. Oktober 2025 oder nach Vereinbarung

Betriebsleitung Kita (60 % - 70%)

Deine Aufgaben

Operative Leitung & Organisation

¢ Du Ubernimmst die Gesamtverantwortung fiir den Betrieb inkl. Personal, Budget und Padagogik

¢ Du planst und koordinierst die personellen Ressourcen

¢ Du stellst sicher, dass gesetzliche Vorgaben und Qualitatsstandards eingehalten werden

¢ Du fiihrst das Team fachlich, organisierts interne Weiterbildungen und arbeitest eng mit dem
Tragerverein sowie Aussenstellen zusammen

Administrative & Strategische Aufgaben

¢ Du koordinierst und organisierst die Kita in Zusammenarbeit mit dem Tragerverein
¢ Du verantwortest die Platzvergabe, Belegung und Betreuungskapazitaten der Kita
¢ Du entwickelst betriebsinterne Prozesse und Strukturen laufend weiter

Elternarbeit & Kommunikation
¢ Du pflegst eine professionelle und wertschatzende Zusammenarbeit mit den Eltern
¢ Du vertrittst die Kita aussen und pflegst dein Netzwerk

Dein Profil

¢ Du verfligst Gber eine padagogische Ausbildung im Bereich Kinderbetreuung

¢ Du hast eine Flihrungsausbildung (min. Modul 5 Teamleiterin / von Vorteil Institutionsleiterin)
¢ Du bringst Erfahrung in der Leitung eines Teams mit

¢ Du bist kommunikativ, organisierst und arbeitest strukturiert und I6sungsorientiert

¢ Du gehst sicher mit administrativen Aufgaben und IT-Anwendungen um

¢ Du zeichnest dich durch Sozialkompetenz, Verantwortungsbewusstsein und Flexibilitdt aus

Wir bieten dir

¢ Zeitgemasse und faire Anstellungsbedingungen

¢ Eine etablierte, moderne Kita mit hohem Qualitatsanspruch

¢ Selbststandige und abwechslungsreiche Fihrungsaufgaben mit Gestaltungsspielraum
¢ Unterstiitzung durch den Tragerverein in organisatorischen und strategischen Themen

Weitere Informationen findest du unter: www.chinderhus-rosengarten.ch. Fiir Fragen steht dir
Mirjam Seliner unter 079 414 09 77 gerne zur Verflgung.

Wir freuen uns auf deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen bis am 15. Juni 2025 per Mail an
y.mueller@chinderhus-rosengarten.ch

oder per Post an

Chinderhus Rosengarten, c/o Yvonne Miiller-Carava, Neue Eschenbacherstrasse 2, 8716 Schmerikon



http://www.chinderhus-rosengarten.ch/
mailto:y.mueller@chinderhus-rosengarten.ch

